
Orien Trade OÜ 

PÕHIKIRI 

 

I ÄRINIMI JA ASUKOHT 

1.1. Osaühingu ärinimi on Orien Trade OÜ. 

1.2. Ühingu asukohaks on Eesti Vabariik, Tartumaa, Tartu linn. 

1.3. Ühingu majandusaasta algab 01.jaanuaril ja lõpeb 31.detsembril. 

II ÕIGUSLIK SEISUND 

2.1. Ühing on iseseisev juriidiline isik, kes juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi 
seadustest ja käesolevast põhikirjast. 

2.2. Ühing vastutab oma kohustuste täitmise eest kogu oma varaga. 

2.3. Osanik ei vastuta isiklikult osaühingu kohustuste eest. 

2.4. Osanikke tuleb võrdsetel alustel kohelda võrdselt. 

2.5. Ühing võib teha kõiki tehinguid, mis seonduvad tema tegevusega ja mis on otseselt 
või kaudselt ühingule vajalikud. Ühing võib sealjuures omandada sama või sarnast liiki 
ettevõtteid, neis seaduses ettenähtud vormis osaleda ning asutada struktuuriüksusi nii 
Eestis kui välismaal. 

III OSAKAPITAL JA OSAD 

3.1. Osakapitali miinimumsuuruseks on 15 000 (viisteist tuhat) EUR ja 
maksimumsuuruseks on 60 000 (kuuskümmend tuhat) EUR. 

3.2. Igal osanikul võib olla üks osa. Osa väikseim nimiväärtus on 1 EUR. 

3.3. Osad võivad olla ühesuguse või erineva nimiväärtusega. 

3.4. Kui osanik omandab täiendava osa, suureneb vastavalt tema esialgse osa 
nimiväärtus. 

3.5. Osa kohta ei või välja anda väärtpaberit. 

3.6. Osa eest võib tasuda nii rahaliste kui mitterahaliste sissemaksetega. Rahalised 
sissemaksed tuleb tasuda ühingu pangaarvele. Mitterahalise sissemakse hindab juhatus. 
Mitterahalise sissemakse tegemiseks sõlmib osanik ühinguga lepingu sissemakse eseme 
üleandmise kohta. Leping peab olema kirjalik, kui seaduses ei ole teatud eseme 
üleandmiseks sätestatud notariaalselt tõestatud vormi kohustuslikust. 



3.7. Mitterahalise sissemakse väärtuse hindamisele kohaldatakse äriseadustikus 
sätestatut. 

3.8. Osanik peab ühingule teatama kolmandate isikute õigustest mitterahalisele 
sissemaksele. Kui ta jätab nõude täitmata, peab ta osa eest tasuma rahas selles ulatuses, 
mille võrra kolmandate isikute õigused sissemakse väärtust vähendavad. 

IV OSANIKU ÕIGUSED 

4.1. Osaniku häälte arv peab olema võrdeline tema osa suurusega. 

4.2. Osa iga 1 (üks) EUR annab ühe hääle. 

4.3. Osa annab igale osanikule õiguse osaleda ühingu juhtimises ning kasumi ja ühingu 
lõpetamisel allesjäänud vara jaotamisel, samuti muud seaduses ja käesolevas põhikirjas 
ettenähtud õigused. 

4.4. Osa on vabalt võõrandatav. Äriseadistiku § 149 2. ja 3. lõikes sätestatut ei kohaldata. 

4.5. Osa võib pantida ja koormata kasutusvaldusega.  

4.6. Osa võib jagada ilma osanike otsuseta.  

4.7. Osaniku surma puhul läheb osa üle pärijatele. 

V OSANIKE KOOSOLEK 

5.1. Osanike koosoleku pädevusse kuulub: 

1) põhikirja muutmine; 

2) osakapitali suurendamine või vähendamine; 

3) nõukogu liikmete valimine ja tagasikutsumine; 

4) kui ühingul ei ole nõukogu - juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine, samuti 
tehingute tegemise otsustamine juhatuse liikmetega ja nendeks tehinguteks osaühingu 
esindaja määramine; 

5) majandusaasta aruande kinnitamine ja kasumi jaotamine; 

6) osa jagamine; 

7) audiitori valimine; 

8) erikontrolli määramine; 

9) prokuristi nimetamine ja tagasikutsumine, kui osaühingul ei ole nõukogu; 

10) juhatuse või nõukogu liikme vastu nõude esitamise otsustamine ja selles nõudes 
ühingu esindaja määramine; 

11) osaühingu lõpetamise, ühinemise, jagunemise ja ümberkujundamise otsustamine; 



12) muude seadusega osanike pädevusse antud küsimuste otsustamine. 

5.2. Osanike koosolek on pädev vastu võtma otsuseid, kui sellel on esindatud üle poole 
osadega esindatud häältest. 

5.3. Põhikirja muutmise otsus on vastu võetud, kui selle poolt on antud vähemalt 2/3 
koosolekul osalenud osanike häältest ja see jõustub vastava kande tegemisel 
äriregistrisse. 

5.4. Osanikud võivad vastu võtta otsuseid ka juhatuse ja nõukogu pädevusse kuuluvates 
küsimustes. Sellistel asjaoludel tehtud otsuse tegemisega süüliselt tekitatud kahju eest 
vastutavad osanikud solidaarselt nagu juhatuse või nõukogu liikmed. 

5.5. Osanik ei või hääletada, kui otsustatakse tema vabastamist kohustustest või 
vastutusest, tema vastu nõude esitamist või tema ja ühingu vahel tehingu tegemist. 
Esindatuse määramisel selle osaniku hääli ei arvestata. 

VI OSANIKE OTSUS ILMA KOOSOLEKUTA 

6.1. Osanikel on õigus vastu võtta põhikirja p. 5.1. loetletud otsuseid koosolekut kokku 
kutsumata. 

6.2. Eelmises punktis nimetatud otsuse eelnõu saadab juhatus kirjalikult kõigile 
osanikele, määrates tähtaja, mille jooksul osanik peab esitama selle kohta oma 
seisukoha. Kui osanik ei teata nimetatud tähtaja jooksul, kas ta on otsuse poolt või vastu, 
loetakse, et ta hääletab otsuse vastu. 

6.3. Otsus ilma koosolekut kokku kutsumata on vastu võetud, kui selle poolt on antud 
vähemalt 2/3 osanike häältest. 

VII JUHATUS 

7.1. Juhatus on ühingu juhtimisorgan, mis esindab ning juhib ühingut. 

7.2. Juhatusel on üks kuni kolm liiget. 

7.3. Juhatuse liikmeks ei või olla nõukogu liige, pankrotivõlgnik või muu isik, kellelt on 
seaduse alusel ära võetud õigus olla ettevõtja. 

7.4. Juhatuse liikmed valitakse ja kutsutakse tagasi osanike poolt, kui nõukogu puudub. 
Juhatuse liikmed valitakse tähtajatult. 

7.5. Osanike otsusel võib juhatuse liikme, sõltumata põhjusest tagasi kutsuda. Juhatuse 
liikmega sõlmitud lepingust tulenevad õigused ja kohustused lõpevad vastavalt 
lepingule. Kui ühingul on nõukogu, võib juhatuse liikme tagasi kutsuda nõukogu. 

7.6. Ühingut esindab kõigis õigustoimingutes iga juhatuse liige iseseisvalt. 



7.7. Juhatus kutsub kokku osanike koosoleku majandusaasta aruande kinnitamiseks ja 
kasumi jaotamiseks. 

7.8. Juhatus on kohustatud osanike üldkoosoleku kokku kutsuma, kui : 

a) ühingul on netovara järel vähem kui pool osakapitalist või vähem kui äriseadustiku § 
136 nimetatud osakapitali suurus või muu seaduses sätestatud osakapitali minimaalne 
suurus ja majandusaasta aruande kinnitamist otsustava osanike koosoleku toimumiseni 
jääb rohkem kui kaks kuud või 

b) seda nõuab ühingu nõukogu või audiitor või 

c) seda nõuavad osanikud, kelle osadega on esindatud vähemalt 1/10 osakapitalist. 

7.9. Kui juhatus ei kutsu kokku osanike koosolekut ühe kuu jooksul nõukogu, audiitori või 
osanike kirjaliku nõude saamisest, on nõukogul, audiitoril või osanikel ise koosolek kokku 
kutsuda. 

7.10. Juhatus peab osanike nimekirja, milles tuleb näidata osanike nimed, aadressid ja 
isikukoodid, viimaste puudumisel sünnikuupäev, -kuu ja -aasta, juriidiliste isikute puhul 
registrikoodid, samuti nende osade nimiväärtused. 

7.11. Osanike nimekirjaga võivad tutvuda osanikud, juhatuse ja nõukogu liikmed ning 
pädevad riigiasutused, samuti teised isikud, kellel on selleks õigustatud huvi. 

7.12. Juhatus korraldab osaühingu raamatupidamist. 

7.13. Juhatuse liige peab hoidma ühingu ärisaladust. 

VIII AUDIITOR 

8.1. Ühing valib audiitori vastavalt seaduses ette nähtud tingimustele. 

IX KOHUSTUSLIK RESERVKAPITAL 

9.1. Ühingul puudub kohustuslik reservkapital 

X VABATAHTLIK RESERVKAPITAL 

10.1. Osaühing võib moodustada vabatahtliku reservkapitali omakapitali sissemaksete 
tegemiseks. Vabatahtliku reservkapitali suuruse ja sellesse sissemaksete tegemise 
otsustab osanike koosolek. Tehtud sissemaksetelt ei arvestata ega maksta intressi. 
Vabatahtliku reservkapitali moodustamise ja lõpetamise otsustab osanike koosolek. 

10.2. Vabatahtlikku reservkapitali võib teha nii rahalisi kui mitterahalisi sissemakseid. 
Mitterahalise sissemakse väärtus määratakse Osaühingu juhatuse otsusega. 

10.3. Vabatahtlikust reservkapitalist võib teha osanikele väljamakseid osanike koosoleku 
otsuse alusel ning kohaselt. Väljamakseid võib teha vaid sellesse tehtud sissemaksete 



ulatuses, kuid mitte rohkem kui ulatuses, mis ei too kaasa netovara vähenemist alla 
osakapitali ning kohustusliku reservkapitali summa. 

XI KASUMI JAOTAMINE 

11.1. Osanikele makstakse osa puhaskasumist (dividend) võrdeliselt tema osa 
nimiväärtusega. Osanike nõusolekul võib jaotada ebaproportsionaalselt dividendi. 

11.2. Osaühingule kuuluvaid oma osasid kasumi jaotamisel ei arvestata. 

XII ÜHINGU LÕPETAMINE 

12.1. Ühing on asutatud vaba tahte alusel määramata tähtajaks. 

12.2. Ühing lõpetatakse: 

a) osanike otsusel; 

b) kohtuotsusega; 

c) teistes seaduses ettenähtud alustel. 

Põhikiri on kinnitatud 01.07.2026 


